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Контекст
В какой области решаем проблему?

Рынок труда. Сфера - банковское дел



Проблема
Что за проблема: кто пытается достичь какую цель и 
что мешает?

Кто?

Что хочет?

Что мешает?

Какие есть способы решения и почему они не подходят?

Руководитель направления по взаимодействию с вузами Альфа-Банка

привлекать в регионах по 3-5 молодых специалистов на место для массовых вакансий 
для проведения отбора

Из-за оттока в крупные центры в малых городах недостаточно молодых соискателей, 
чтобы заменить уходящих на пенсию и обеспечить потребности компании в персонале.

Партнёрство с вузами в регионах не решает текучесть среди молодых специалистов: 
студент работает пока учится, но после окончания вуза с опытом работы старается 
уехать в крупный город. Карьерный рост в малых городах ограничен, т.к. там мало 
ступеней роста. Предложение гибкого графика возможен далеко не везде (для 
доставки и части продаж нужен фиксированный график), а удалённая работа требует 
высокой самоорганизации и контроля, а студенты могут отвлекаться.
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