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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Программа повышения квалификации «Влияние графика движения 

поездов на эксплуатационные показатели работы» (далее - программа) 

разработана в соответствии с требованиями приказа Министерства 

образования и науки Российской федерации от 01.07.2013 № 499 (с 

изменениями и дополнениями от 15 ноября 2013 г.) с учетом потребности 

Центральной дирекции управления движением – филиала ОАО «РЖД» в 

обучении специалистов отделов графика движения поездов. 

При составлении программы учитывались квалификационные 

требования к должностям руководителей и специалистов, установленные в 

Квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и 

других служащих, утвержденном постановлением Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 21.08.1998 года № 37 (в ред. от 

27.03.2018 года), Требования к уровню профессиональных компетенций 

типовых должностей Центральной дирекции управления движением, 

утвержденные распоряжением ОАО «РЖД» от 18.04.2018 года № 342 и 

требований образовательной программы высшего образования - программы 

специалитета по специальности 23.05.04 - Эксплуатация железных дорог, 

утвержденным решением ученого совета РУТ(МИИТ) от 17.02.2021, протокол 

№ 8 и введенным в действие приказом РУТ(МИИТ) от 10.03.2021 № 173/а, к 

результатам освоения образовательных программ, распоряжения ОАО «РЖД» 

от 03 июня 2015 г. №1410р «Об утверждении концепции внедрения и развития 

системы единых корпоративных требований к персоналу ОАО «РЖД», 

распоряжения ОАО «РЖД» от 01 октября 2019 г. №2176/р «Об утверждении 

Модели профессиональных компетенций для работников Центральной 

дирекции управления движением - филиала ОАО «РЖД», к результатам 

освоения образовательных программ. 

Программа разработана «Научно-образовательным центром 

прогрессивных технологий перевозочного процесса, интеллектуальных 

систем организации движения и комплексной безопасности на транспорте» 

ИУЦТ РУТ (МИИТ). 
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ЦЕЛЕВАЯ УСТАНОВКА 

 

Цель обучения: 

– совершенствование компетенций, необходимых для 

профессиональной деятельности в области разработки графика движения 

поездов; 

– повышение профессионального уровня в рамках имеющейся 

квалификации.  

 

Категория слушателей: лица, имеющие высшее образование; лица, 

получающие высшее образование; лица, имеющие среднее профессиональное 

образование; лица, получающие среднее профессиональное образование.  

 

Должностная категория слушателей: руководители и специалисты 

отделов графика движения поездов, оперативно-распорядительных отделов, 

отдела предоставления «окон» и взаимодействия с инфраструктурой.                                                                                        

 

Форма обучения: заочная с применением дистанционных 

образовательных технологий. 

 

Трудоемкость программы: 72 академических часа,  

заочное обучение посредством системы дистанционного 

обучения СДО ОАО «РЖД» – 72 часа. 

 

Сроки освоения программы: 42 календарных дня (6 недель). 

 

Режим занятий: 2 - 8 часов в день. 

заочно посредством системы дистанционного 

обучения СДО ОАО «РЖД»,  

 без отрыва от производства, 72 ак. часа, 6 недель 


