
УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

 

№ 

п/п 

Наименование 

дисциплин и тем 

Трудоем

кость, 

ак. час. 

Из них занятия 
Форма 

аттестации 

трудоемкость

, 

ак. час. 

  

лекцион-

ного типа 

семина

рского 

типа 

практичес

-кого типа 

консульта

-ционного 

типа 

О З О З О З О З 

1. Культура безопасности 4  3,5    0,5    

1.1. 

Основные принципы 

организации культуры 

безопасности на 

основании нормативных 

документов OAO «РЖД» 

1  1        

1.2. 

Основные признаки 

культуры безопасности в 

OAO «РЖД» 
1  1        

1.3. 

Уровни зрелости 

культуры безопасности в 

OAO «РЖД». Влияние 

признаков для оценки 

уровня культуры 

безопасности 

1  0,5    0,5    

1.4. 

Роль руководителей в 

обеспечении 

безопасности в 

Центральной дирекции 

инфраструктуры - 

филиала OAO «РЖД» 

0,5  0,5        

1.5. 

Инструменты 

вовлечения работников в 

развитие культуры 

безопасности в 

Центральной дирекции 

инфраструктуры - 

филиала OAO «РЖД». 

0,5  0,5        

2. 

Принятие 

эффективных 

управленческих 

решений в стрессовых 

ситуациях  

4  3       1        

2.1. 

Специфика деятельности 

в условиях стрессовой 

ситуации 

2 1        1        

2.2. 

Влияние психической 

напряженности на этапы 

разработки 

управленческих решений 

0,5  0,5                

2.3. 

Методы борьбы со 

стрессом у персонала 

организации 

0,5  0,5                

2.4. 

Эмоциональное 

выгорание, 

профессиональный 

стресс, ресурсы 

стрессоустойчивости 

1  1                



3 
Вагоны и вагонное 

хозяйство 
30 30                 

3.1. 

Основы организации 

работы вагонного 

хозяйства 

4 4 
  

              

3.2. 

Технические требования 

к узлам и деталям 

вагонов в эксплуатации 

6 6 
 

       

3.3. 
Техническое 

обслуживание вагонов 
6 6                 

3.4. 

Плановый и текущий 

отцепочный ремонт 

грузовых вагонов 

6 6 
  

              

3.5. 

Организация контроля и 

обеспечения 

сохранности 

грузовых вагонов 

4 4 

  

              

3.6. 

Организация допуска 

вагонов на 

инфраструктуру ОАО 

«РЖД 

4 4 

  

              

4 Итоговая аттестация 2   
  

            
Зачет 

2 

  ИТОГО 40 33 3,5 0 0 1 0,5 0 0 2 

 


